A WSR

Wirtschafts- und Sozialrat
der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens

Aktualisierung der Zahlen aus dem
Wirtschafts- und Sozialbericht
(2020-2024)

Stand: Juni 2025




Inhalt

1.

~

10

1

BOVOLKEIUNG ..o sssssss s 1

F g TN Lu= =T o T=T 4= o | 1= o 4
Selbstandige BeSCRETIGUNG ... 6
Betriebsgrindungen und —SChLEBUNGEN............. e 8
BOITTEDSKONMKUISE ....oooooo e sssssseee s 10
ArbeitnehmerbeSCNATHIGUNG ... 13
ArDEINENMEIZANIEN. ..ot 13

6.2 PeNALEIDEWEGUNGEN.......oooeeeeeeee e eeessss s esessss s eesesssssssssssssn 15
6.3 ArbeitSEENENMIGUNGEN ............ooooeeeeeee et ssssssss e ssssssessmsss s 19
F N g TSN L] Lo L] = NS 20
KUFZAIDETT ..ot ieteeeee e85 23
Die DIeNStLeIStUNGSSCNECKS (DLS) .......ouuuuuueeeseesesmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes 25
Die ArbeitsbeschaffungsmalBnNahmen (ABM)......... oo 26

AUSWEITUNG der SEEILENANZETIGEN ... s seeesssssssssssssss s 28




'. WS Jahrliche Aktualisierung der WSB-Zahlen
Nachster vollstandiger Bericht: 2027 Stand: Juni 2025

1. Bevolkerung

Bevolkerung nach Geschlecht
90.000
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[ Manner M Frauen emGesamt
Bevolkerung nach Kanton
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Quelle: Statbel
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77949 78144 78.604

79.383

79.479

61365 61518 61815

2020 2021 2022

61923

2023

Belgier M Auslénder e=@==Total DG

Bevdlkerung nach Alter

19,6% 19,9% 20,1% 20,3%

2020 2021 2022 2023
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Entwicklung der Bevélkerung nach Region
Index 100 = 2020
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Bevoélkerungsprognose bis 2070 nach Altersgruppen
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Quelle: Statbel
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2 Arbeitgeberzahlen

Anzahl Arbeitgeber nach Kanton

2500
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[ —= ® 2 ]
2000
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1500
1000
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0]
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Anzahl Arbeitgeber nach Anzahl Arbeitnehmer
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1000 I 10-19 Arbeitnehmer
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1396 R1eE) e 1381 I < 5 Arbeitnehmer
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0]
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Quelle: ONSS
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Arbeitgeber - Top 5 der Sektoren in 2023

0 100 200 300 400 500 600

Handel, Reparatur von KFZ || NN ;-
Bau- und Baunebengewerbe ||| NN ::o
Gastgewerbe || EGTGNGNG s
Gesundheits- und Sozialwesen _ 157

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen ||| Gz 47

Entwicklung der Arbeitgeberzahlen nach Region
Index 100 = 2020
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Quelle: ONSS
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3 Selbstandige Beschaftigung

Anzahl Selbstandige nach Kanton
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Anteil Selbstandige nach Art der Tatigkeit
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Quelle: INASTI
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Selbstandige nach Sektor
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Quelle: INASTI
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4 Aktive Betriebe, Betriebsgriindungen und -schlieBungen

Anzahl aktiver Betriebe in der DG

6.800
6.700
6.600 6.672
6.500
6.400 6510
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6132
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Quelle: Statbel

Aktive Betriebe, Betriebsgriindungen und -schlieBungen
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Betriebsgriindungen in der DG nach Sektor - Top 5 in 2023

Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Fischerei _ 34

Bau- und Baunebengewerbe _ 58
Handel; Instandhaltung und Reparatur von _
Kraftfahrzeugen 60

Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen _
und technischen Dienstleistungen 102
Gesundheitswesen, Heime und Sozialwesen _ 49
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BetriebsschlieBungen in der DG nach Sektor - Top 5 in 2023

Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Fischerei _ 33
Bau- und Baunebengewerbe _ 37
Kraftfahrzeugen /0
Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie _ 26
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen _
. . . 53
und technischen Dienstleistungen
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Quelle: Statbel

Aktive Betriebe, Betriebsgriindungen und -schlieBungen
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5 Betriebskonkurse

Anzahl Konkurse

35
29 30
30
26 26
25
21
20
15
10
16
13
5
0
2020 2021 2022 2023 2024
I Kanton Eupen I Kanton St.Vith Deutschsprachige Gemeinschaft

Konkurse nach Anzahl Mitarbeiter (2024)

m O oder unbekannte Anzahl
Mitarbeiter

m 5 bis 9 Mitarbeiter

10 bis 19 Mitarbeiter

Total der mit Konkurs verbundenen Arbeitsplatzverluste in 2024: 23

Quelle: Statbel

Betriebskonkurse
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Konkurse nach Sektor - Top 3 in 2024

GaStgewerbe/Beherbergung und Gastronomie _ ?

Baugewerbe/Bau

Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen >

Konkurse nach Lebensdauer des Betriebs (2024)

0 2 4 6 8 10 12 14

weniger als 1Jahr | I 2
1Jahr bis weniger als 2 Jahre || N 2
2 Jahre bis weniger als 3 Jahre 0
3 Jahre bis weniger als 4 Jahre | NN :
4 Jahre bis weniger als 5 Jahre | NN 2
5 Jahre bis weniger als 10 Jahre |
10 Jahre bis weniger als 15 Jahre | N 2
15 Jahre bis weniger als 20 Jahre | NN /
20 Jahre oder mehr | :

Quelle: Statbel

Betriebskonkurse [l
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Entwicklung der Anzahl Konkurse nach Region
Index 100 = 2020
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Quelle: Statbel

Betriebskonkurse 12
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6 Arbeitnehmerbeschaftigung
6.1 Arbeitnehmerzahlen

6.1.1 Arbeitnehmer am Arbeitsort

Anzahl Arbeitnehmer nach Kanton

25.000 23569 23134 23.710 23.714
20.000 np— 38184
15.000
10.000
5.000
_ 2020 2021 2022 2023
[ Kanton Eupen I Kanton St Vith =—@=Total DG

Anzahl Arbeitnehmer nach Geschlecht

23.710 23.714
25.000 22599 23134
20.000
11.753
15.000
10.000
5.000
2020 2021 2022 2023

[ Manner M Frauen e=@==Total DG

Quelle: ONSS

Arbeitnehmerbeschéftigung - Pendler
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Anzahl Arbeitnehmer - Top 5 der Sektoren in 2023

Handel; Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen
Offentliche Verwaltung, Verteidigung;
Sozialversicherung
Gesundheits- und Sozialwesen _ 3414
- 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000
Quelle: ONSS
6.1.2 Arbeitnehmer am Wohnort
Anteil Arbeitnehmer nach Altergruppen
100%
90%
80% 34,6% 34,8% 355%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
n.v
0%
2020 2021 2022 2023
W 15-24 W 25-49 50+

Quelle: ONSS

Arbeitnehmerbeschaftigung - Pendler
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Anteil Arbeitnehmer nach Arbeitszeit

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
2020 2021 2022 2023

H Vollzeit M Teilzeit Sonstige

Quelle: ONSS

6.2 Pendlerbewegungen

6.21  Pendler aus der Deutschsprachigen Gemeinschaft nach Luxemburg

Anzahl Pendler nach Luxemburg

5.000
4840
4780

4800 4700

4600

4.400

4.200

4.000 4440
4300 4380
4190

3.800 4.050

3.600
2020 2021 2022 2023 2024

aus dem Kanton St Vith I aus dem Kanton Eupen = aus der DG

Quelle: IGSS

Arbeitnehmerbeschaftigung - Pendler
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6.2.2 Pendler aus Belgien nach Deutschland

Anzahl Pendler aus Belgien nach Deutschland - nach Nationalitat

7000
5888 ce0s
6000 5518 5459 5587
5000
4000
3000
2000
2968 2778 2697 2802 2676
1000
0
2019 2020 2021 2022 2023

Deutsche M Belgier und sonstige — e Gesamt

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit

6.23 Pendlerbewegungen nach Luxemburg und nach Deutschland: Vergleich

Anzahl Pendler

7000

5888

5605
6000 5518 5459 5287

5000

4780
4000 4470 4600 4700

4360
3000
2000

1000

2019 2020 2021 2022 2023

e nach Luxemburg  e====nach Deutschland

Quelle: nach Luxemburg: IGSS/nach Deutschland: Bundesagentur fur Arbeit

Arbeitnehmerbeschaftigung - Pendler
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Anzahl Pendler nach Alter (2023)
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Anzahl Pendler nach Sektor - Top 10 (2023)

(@)

200 400 600 800 1000 1200 1400

Herstellende Industrien

Bau- Baunebengewerbe
Handel; Reparatur von KFZ
Verkehr und Lagerei
Information & Kommunik.
Finanzen und Versicherungen
Freiberufl. und technische DL
Offentliche Verwaltung

Erziehung und Unterricht

’[I‘"””'

Gesundheits- und Sozialwesen

B nach Luxemburg M nach Deutschland

Quelle: nach Luxemburg: IGSS/nach Deutschland: Bundesagentur fur Arbeit

Arbeitnehmerbeschaftigung - Pendler
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6.24 Die Pendlerstrome

201
(Steunpunt WSE 2018) =

80 7 (ONSS 2023)

L Aus Belgien (BA 2023)
Flandern ‘ 2.611 Belgier
‘ (ONSS 2023) ~ - 2676 Deutsche

Aus Ostbelgien - + 4850 (BA 2018)
|
(ONSS 2023)

Q Wallonie
~ (ONSS 2023)

]

poci - |
I
lews,

‘a

4840

(IGSS 2024)

Diverse Quellen, teils Schatzungen

Darstellung: WSR nach Vorlage ADG

Arbeitnehmerbeschéftigung - Pendler
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6.3 Arbeitsgenehmigungen
Erteilte Arbeitsgenehmigungen
120

100
84 85 102

80
80 80

60
40

20

2020 2021 2022 2023 2024

Erteilte Arbeitsgenehmigungen nach Typ
100

90
80 87

70

. 69 /4 69

62
50
40
30

20

2020 2021 2022 2023 2024

TypB
e Kombinierte Erlaubnis - unbefristet

e Kombinierte Erlaubnis - befristet

Quelle: Ministerium der DG

Arbeitsgenehmigungen
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7 Arbeitslosigkeit

7.1 Entwicklung der Arbeitslosigkeit

Anzahl Vollarbeitslose in der DG nach Geschlecht

3000
2521
2415
2500 2281 2292 2272
——— ——
2000 18
1164
1135 mo m3
1500
1000
500 1145 3 1160 1503
0
2020 2021 2022 2023 2024
I Manner Frauen e=@==Total
Anzahl Vollarbeitslose nach Kanton
3000
2521
2415
2500 2281 2222 2272
2000 426 433 467
1500
1000
1974 1855 g e 1978
500
0
2020 2021 2022 2023 2024
I Kanton Eupen Kanton St Vith  ==@e=Total DG

Quelle: Arbeitsamt der DG

Arbeitslosigkeit
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Anzahl Vollarbeitslose nach Alter

3000
2415 2521
2500 2281 2222
2000 897
854 827
1500
1000 e
480 485
500
279 240 215 228 249
359 296 291 307 348
0
2020 2021 2022 2023 2024
I < 25 Jahre 25-29 Jahre I 30-39 Jahre
I 40-49 Jahre I 50 Jahre und alter «=@==Total DG
Anzahl Vollarbeitslose nach Dauer der Arbeitslosigkeit
3000
2521
2500 2415
2281 2222
449
2000
1500
371
1000 405
343 305 EalE
500
0
2020 2021 2022 2023 2024
I < 6 Monate 6-12 Monate M 1-2 Jahre WM 2-5 Jahre M > 5 Jahre —=@==Total DG

Quelle: Arbeitsamt der DG

Arbeitslosigkeit
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Anzahl Vollarbeitslose nach Ausbildungsniveau

3000
2500
2000
1500
1000
339 344
500 200 195
480 440 457
0
2020 2021 2022 2023 2024
I Primarschule Lehre I Sckundar Unterstufe

I Sekundar Oberstufe I Hochschule & Universitat i Sonstige / Ausland

@ Total DG

7.2 Entwicklung der Arbeitslosenrate

Arbeitslosenrate in der DG

1n.0%

10,0% 10,1%
9,0%
Total DG
8,0% 7.7% e Manner
) — Frauen
7,0% 7.2%
6.9% o <25
6,0% — 50+
50%
4.0%
2020 2021 2022 2023 2024

Quelle: Arbeitsamt der DG

Arbeitslosigkeit 22
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8 Kurzarbeit

Kurzarbeitstage in der Deutschsprachigen Gemeinschaft
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80000
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40000
30000
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40000
35000
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@Q @)
2 < Q
2020  e—202] 2022 emmmmm?023 emm—024

Quelle: LFA/ONEM

Kurzarbeit
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Kurzarbeitstage im Kanton St. Vith
35000

30000
25000
20000
15000
10000

5000

=020 — 2021 2022 — 2023 — 2024

Anzahl Tage in Kurzarbeit

300000

250000

200000

150000

100000

50000

2020 2021 2022 2023 2024

DG = Kanton Eupen Kanton St. Vith

Quelle: LFA/ONEM

Kurzarbeit
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9 Die Dienstleistungsschecks (DLS)

Dienstleistungsschecks

500.000
\
400.000 " 466.448 457909 468440 —~_
400502 :
300.000
200.000 —
194.472 226129 217.773 206.835 210538
100.000
2020 2021 2022 2023 2024

e Anzahl ausgestellter DLS fir Bewohner der DG

e Anzahl rickerstatteter DLS an Unternehmen mit Sozialsitz in der DG

Quelle: FOREM

Dienstleistungsschecks



dWS

Jahrliche Aktualisierung der WSB-Zahlen
Nachster vollstandiger Bericht: 2027

Stand: Juni 2025

10 Die Arbeitsbeschaffungsmaf3nahmen (ABM)

450
400
350
300
250
200
150
100

50

309

217

2020

AktiF - AktiF + Total

379 393

386

330

75,38
28,05

2021 2022 2023

I AktiF eingestellte Arbeitnehmer AktiF eingestellte Arbeitgeber VZA

Quelle: Ministerium der DG

400
350
300
250
200
150
100

50

2020

AktiF - AktiF + Allgemein

328 343

258,02

2024

e AktiF Arbeitgeber

331

86,18

2021 2022 2023

I Allgemein AktiF eingestellte Arbeitnehmer
Allgemein AktiF eingestellte Arbeitnehmer VZA
= Allgemein AktiF Arbeitgeber

199,13

2024

ABM
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45

40

35

30
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20
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2020

AktiF - AktiF + Konvention

400 25,14 g 9,87

2021 2022 2023

mmmm Konvention AktiF eingestellte Arbeitnehmer

Konvention AktiF eingestellte Arbeitnehmer VZA

= Konvention AktiF Arbeitgeber

60

50

40

30

20

10

2020

Quelle: Ministerium der DG

AktiF - AktiF + Projekt

2021 2022 2023
I Projekt AktiF eingestellte Arbeitnehmer
Projekt AktiF eingestellte Arbeitnehmer VZA
= Projekt AktiF Arbeitgeber

23,05

2024

2024

ABM
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11 Auswertung der Stellenanzeigen

Anzahl Stellenanzeigen in der lokalen Presse

2500
2145
2000 1836
1625
1543
1500
Nn38
932
1000 803 830
528
500
W DG
W Gesamt
0
2020 2021 2022 2023 2024
Stellenanzeigen nach Betriebsstandort
700
600
500
438
403 400
400
300
200
100
33' 40I 3o| 31 I 8 32
0]
2020 2021 2022 2023 2024
W Kanton Eupen W Kanton St. Vith Ubriges Belgien
B Angrenzende Gemeinden M Deutschland W Luxemburg

Quelle: Grenz Echo, Wochenspiegel, Kurier Journal. Erfassung: WSR

Stellenanzeigen
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Stellenanzeigen nach Berufsgruppen

180
162
160
138
140
123
120 n3 15 1o 14
96
8179 79 25
80 70 71 70 37 68
64 63
58
60 49
4039
40 35 3636
) III
0

2020 2021 2022 2023 2024

EMI6 EFI6 M2 mM17 mJI5 EKI2

Beschreibung der Berufsgruppen im Anhang (Seite 31).

Stellenanzeigen nach Branchen

450
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350

300

250

200

150

100
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—@=NACE3 —=@=NACEG NACE15 «=@=NACE1/ =@=NACE7 «=@==NACEI13

Beschreibung der Branchen im Anhang (Seite 32).

Stellenanzeigen



ANHANG

1. Beschreibung der Berufsgruppen

M16:
Empfangsmitarbeiter
Allgemeine Sekretariatsberufe, Administrativer Angestellter, Burohilfe, Polyvalente

Angestellte
Direktionsassistenten

Sekretariatsberufe in der Medizin
Brieftrager und andere Berufe in der Dokumentverteilung

F16:

Gebaudeelektriker
Heizungstechniker
Klempner

Anstreicher, Verputzer
Schreiner

Schlosser

Fliesenleger

Gipser, Fassadenarbeiter
Steinmetz

Dachdecker

Berufe im Bereich der Abdichtung und Isolation

Berufe in der Ausstattungsinstallation (Ktchen,.)

M17:

Berufe im Verkauf/Vertrieb (Kaufmannische Angestellte, Export, national und
international)

Fahrungskrafte im Verkauf (Direktor, Abteilungsleiter, ...)

Produktmanager und andere Berufe im Produktmanagement

Berufe in der Kundenbetreuung

Berufe im Marketing (Assistent, Verantwortlicher, Abteilungsleiter, Direktor,...)

K12:
Sozialassistent/Sozialarbeiter
Erzieher von Kindern
Soziokulturelle Berufe (Direktor Kulturzentrum, Animation sozialer Aktivitaten, Animation
Jugendaktivitaten)
Mi2:
Buchhalter, Fihrungskraft in der Buchhaltung
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Kontrollberufe und analytische Berufe in der Buchhaltung, Finanzwesen und
Unternehmensleitung (Auditoren, Budgetanalyse, Betriebsrevisoren, Risk-Manager, ...)
FUhrungskrafte im Verwaltungswesen (Verwaltungsleiter, Generalsekretar, ..)
FUuhrungskrafte im Finanzbereich (Credit Manager, Abteilungsleiter Finanzabteilung,
Investitionsmanager, ...)

n3:

Installation und Wartung von Fahrstthlen

Installation und Wartung in der Automatisierungstechnik

Installation und Wartung in der Elektronik
Klimatisierungs-/Luftungstechniker

Kaltetechniker

Installation und Wartung von Telekommunikation (Telefon, Alarmsysteme,
Uberwachungskameras, Antennen, ...)

Installation und Wartung von Heizungen (Sanitarbereich)

Mechaniker far den Unterhalt von Maschinen

2. Beschreibung der Branchen

NACE 3:
Verarbeitendes Gewerbe, Herstellung von Waren

NACE 6:
Bau/Baunebengewerbe

NACE 17:
Gesundheits- und Sozialwesen

NACE 7:
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

NACE 15:
Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung

NACE 9:
Gastgewerbe/Beherbergung und Gastronomie
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